FORMULARZ ZGtOSZENIA NIEPRAWIDLOWOSCI

IRREGULARITIES REPORT FORM

CANDLE COMPANY

Informacje ogélne /General information

Kogo/ czego dotyczy zgtoszenie

Who/what the notification concerns

Data / Date

Miejscowosé/ city

Dane kontaktowe zgtaszajgcego Contact details of notifier

Rodzaj zgtoszenia Type of report [ ] Anonimowe Anonymous

Imie i nazwisko Name

Telefon Phone

e-mail

Informacje szczegétowe Detailed information

Data zaistnienia Nieprawidtowosci
Date of occurrence of the irregularity

Data powziecia wiedzy o Nieprawidtowosci
Date of awareness of the irregularity

Miejsce zaistnienia
Place of occurrence

Czy zostato zgtoszone?
Was it reported?

Do kogo zostato zgtoszone?
To whom was it reported?

Opis nieprawidtowosci Description of irregularity

Swiadkowie Witnesses

Imie i nazwisko Name and surname

Imie i nazwisko Name and surname

Imie i nazwisko Name and surname

Opis dowodow Description of the evidence

CHARAKTER NIEPRAWIDtOWOSCI Nature of the irregularity

podejrzenie przygotowania, usitowania lub popetnienia czynu zabronionego
suspicion of having prepared, attempted or committed an offence

niedopetnienie obowigzkéw lub naduzycia uprawnien
failure to comply with obligations or abuse of power

niezachowanie nalezytej starannosci wymaganej w danych okolicznosciach
failure to take the care required by the circumstances

nieprawidtowosci w dziatalnosci organizacji
irregularities in the organisation's activities

naruszenie wewnetrznych procedur oraz standardow etycznych / breach of internal procedures and ethical standards
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Inne other:

Oswiadczenia Statements

Oswiadczam, iz mam swiadomos¢, mozliwych konsekwencji zwigzanych z fatszywym zgtoszeniem nieprawidtowosci.
| declare that | am aware of the possible consequences of false reporting.

Oswiadczam, iz przedmiotowe zgtoszenie sktadam w dobrej wierze.
| declare that | am submitting this report in good faith.

Zataczniki Attachments

Al Wi N

Podpis Zgtaszajgcego

Notifier's signature

POUCZENIA

W przypadku ustalenia w toku Postepowania Wyjasniajgcego, iz w Zgtoszeniu Nieprawidtowosci Swiadomie podano nieprawde lub zatajono
prawde, Zgtaszajacy bedacy Pracownikiem, moze zostac pociggniety do odpowiedzialnosci porzgdkowej okreslonej w przepisach Kodeksu
Pracy. Zachowanie takie moze by¢ réwniez zakwalifikowane jako ciezkie naruszenie podstawowych obowigzkdw pracowniczych i jako takie
skutkowac rozwigzaniem umowy o prace bez wypowiedzenia, grzywna, karg ograniczenia lub pozbawiania wolnosci do lat 2

W przypadku Zgtaszajacego, swiadczacego na rzecz K.C.B Interlight Sp. z 0.0. ustugi lub dostarczajgcego towary, na podstawie umowy
cywilnoprawnej, ustalenie dokonania fatszywego Zgtoszenia Nieprawidtowosci skutkowaé moze rozwigzaniem tejze umowy i definitywnym
zakoriczeniem wspotpracy pomiedzy stronami, grzywna, kara ograniczenia lub pozbawiania wolnosci do lat 2

Niezaleznie od skutkdéw wskazanych powyzej, Zgtaszajacy $wiadomie dokonujacy fatszywego Zgtoszenia Nieprawidtowosci moze zostaé
pociagniety do odpowiedzialnosci odszkodowawczej, w przypadku wystapienia szkody po stronie K.C.B Interlight Sp. z 0.0. w zwiazku z

fatszywym Zgtoszeniem

NOTICES

In the event that it is determined in the course of the Investigation that the Whistleblower knowingly provided untruths or concealed the truth in the
Whistleblowing Report, the Whistleblower, who is an Employee, may be held liable under the provisions of the Labour Code. Such behaviour may also be qualified
as a grave breach of fundamental labour obligations and, as such, result in termination of the employment contract without notice, a fine, restriction or
imprisonment for up to 2 years.

In the case of the Submitter providing services or goods to K.C.B Interlight Sp. z 0.0. on the basis of a civil law contract, the discovery of a false Irregularity Report
may result in termination of the contract and definite end of cooperation between the parties, a fine, penalty of restriction of liberty or imprisonment for up to
2 years.

Irrespective of the consequences indicated above, a Notifier who knowingly submits a false Irregularity Report may be held liable for damages in the event of

damage on the part of K.C.B Interlight Sp. z 0.0. in connection with the false Report
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